
 
 

2019-20 Report to the Central District 
Mennonite Conference 
 

 

Goshen College begins 125th anniversary year with focus on 
servant leadership 

Goshen College President Rebecca Stoltzfus opened the 
2019-20 academic year with an introduction to Goshen 
College’s quasquicentennial, or 125th anniversary, and a 
message about servant leadership, this year’s core value 
focus. President Stoltzfus encouraged students and faculty to 
discover the potential that they want to develop to help bring 
about change in both the world and in themselves, with the 
hopes that our leadership be grounded in goodness and 
creative non-violence, no matter the scale.  

President Stoltzfus introduced the notion of the “seven 
generations,” an Iroquois idea that each of us alive in this 
time are being shaped by the seven generations who came 
before us, and we will affect the seven generations who come 
after us. Following the convocation, students took part in the 
annual applause tunnel, a 19-year tradition with a cheering 
tunnel formed by faculty and staff, then seniors, juniors, 
sophomores and finally the first-year students. The 
procession led out to Schrock Plaza, where everyone 
participated in a student-led cheer and snacks. 

Conference connections 

This academic year we have 37 students enrolled from 11 
Central District Conference congregations.  Those churches 
generously pledged $94,137 in congregational student aid for 
the academic year. The Goshen College Church Aid Matching 
Grant program provides a dollar-for-dollar match of the first 
$1,000 per student and a 1:4 match after that, up to full 
tuition. 

Students from the conference are involved on- and off-
campus in many edifying ways, but we specifically recognize 
students who studied and served abroad for a semester 
through GC’s Study Service Term (SST) program. Christopher 
Harnish from First Mennonite Church of Bluffton, Lucas 
Bontrager from Silverwood Mennonite Church (Goshen) and 
Simon Graber Miller from Assembly Mennonite Church 
(Goshen) studied and served for a semester in Ecuador. 
Pamela Ortiz Ramirez from Eighth Street Mennonite Church 
(Goshen) and Clara Unzicker from Mennonite Church of 
Normal spent the semester in Peru. 

2019-20 Campus ministries theme   

This year’s Goshen College core value is Servant Leadership 
from which we get our theme for the year: Serving God, 
Serving All.  

Given our school motto, “Culture for service,” students seek 
to live out this value on a daily basis. Whether this is through 

volunteering on campus, serving through SST, or participating 
in community justice, we know that in serving all, we connect 
to and also serve God.  
 
This causes us to reflect on our own spiritual journey of both 
serving and being served. Students are ready to respond and 
act, be that in campus leadership positions, their church 
communities, or in their dorm on campus. Students are well 
acquainted with the idea of “pitching in” and helping others 
when need be. A sense of community, connectedness, and 
holistic transcendence happens when we serve and act as 
God’s hands and feet on this earth.  

But what does it mean to be served? I think this is a more 
difficult question for us to answer as we live out our 
spirituality. It’s not as easy to ask for help and allow others to 
be of service to you. We place value in our pride and 
independence, ready to tout “interdependence” when it 
comes to other people. When it comes to ourselves, we’re 
not nearly as magnanimous.  

There’s a shift in students when they realize that in their 
serving, they will also one day be the ones served. This 
usually comes with a lot of apologizing, minimizing, and 
avoidance. But as we all seek to find our way in the world, we 
come to realize that Christian community is at the heart of 
service. Some days, we will serve others, other days, we will 
be the ones in need of service. Realizing this balance can be 
humbling and serves as a growth experience for many 
students.  

Part of our development as adults and as Christians is pulling 
ourselves out of the trap of self-centeredness and sufficiency 
and into the community of helpful believers. This also means 
finding your “niche” of service; the intersection of the world’s 
needs and your unique passions, gifts, and talents. It is an 
honor to help students walk the way of faith while bearing 
these things in mind. It is my hope that this year we endeavor 
to serve God, and by serving God, serve all.  

-Joanne Gallardo, Campus Pastor 
 

 

For more information, contact Dan Koop Liechty, Director of Alumni 
Relations & International Student Adviser. Call (574) 535-7002 or e-mail 
churchrelations@goshen.edu. 
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Goshen college empieza el año con su aniversario 125, con un 
enfoque en liderazgo de servicio.  

La Presidenta de Goshen College, Rebecca Stoltzfus, abrio el año 
académico 2019-20, con una introducción al cuasquicentenario 
de Goshen College, o el 125 aniversario, y un mensaje acerca de 
el liderazgo de servicio, el enfoque de valor central de este año. 
La Presidenta Stoltzfus animo a los estudiantes y al profesorado 
a descubrir el potencial que quieren desarrollar, para poder traer 
un cambio en el mundo y en sí mismos, con la esperanza de que 
el liderazgo se base en la bondad, y en la no violencia creativa, 
sin importar la magnitud.  

La Presidenta Stoltzfus introdujo, la noción de las “siete 
generaciones,” una idea Iroquesa, de que cada uno de 
nosotros,  que vivos en este momento, somos formados por las 
siete generaciones que estuvieron antes que nosotros, y que 
nosotros afectaremos a las siete generaciones, que nos siguen. 
Después de la convocatoria, los estudiantes participaron, en el 
túnel anual  de los aplausos, una tradición de 19 años con un 
túnel alentador formado por profesores y personal, los 
estudiantes de último año, los de tercer año, los de segundo y 
finalmente los estudiantes de primer año. La procesión condujo  
a Schrock-Plaza, donde participaron en animaciones, dirigido por 
un estudiante, y comieron un refrigerio.  

Conexiones de conferencia  

Este año académico se han inscrito 37 estudiantes de 11 
congregaciones de la Conferencia del Distrito Central. Esas 
iglesias amablemente prometieron $94,137 dlls, en apoyo 
congregacional, para ayuda estudiantil de este año académico. El 
programa de Goshen College Church Aid Matching Grant ofrece 
la igualación de dolar por dolar, de los primeros $1,000 por 
estudiante y una igualación de 1:4 después de eso, hasta llegar a 
una matrícula total.  

Estudiantes de la conferencia, están involucrados dentro y fuera 
de campus en muchas maneras edificantes, pero nosotros 
específicamente reconocemos a estudiantes que hayan 
estudiado y servido fuera del país por un semestre mediante el 
programa de Goshen College Study Service Term (SST). 
Christopher Harnish de First Mennonite Church de Bluffton, 
Lucas Bontrager de Silverwood Mennonite Church (Goshen), y 
Simon Graber Miller de Assembly Mennonite Church (Goshen) 
estudiaron y sirvieron por un semestre en Ecuador. Pamela Ortiz 
Ramirez de Eighth Street Mennonite Church (Goshen) y Clara 
Unzicker de Mennonite Church de Normal pasaron un semestre 
en Perú.  

2019-20 Tema del Ministerio del Colegio 

El valor central de Goshen College este año, es el liderazgo de 
servicio, del cual obtenemos nuestro tema para  año: servir a 
Dios, Servir a todos.  

Dado nuestro lema escolar, “Cultura para el servicio”, los 
estudiantes buscan vivir este valor diariamente. Ya sea a través 

del voluntariado en el campus, sirviendo a través de SST or 
participando en la justicia comunitaria, sabemos que al servir a 
todos nos conectamos y también servimos a Dios.  

Esto nos hace reflexionar sobre nuestro propio viaje espiritual de 
servir y ser servido. Los estudiantes están listos para responder y 
actuar, ya sea en posiciones de liderazgo en el campus, en las 
comunidades de su iglesia o en su dormitorio en el campus. Los 
estudiantes conocen bien la idea de “participar” y de ayudar a 
otros cuando sea necesario. Un sentido de comunidad, conexión, 
y trascendencia holística; ocurre cuando servimos y actuamos 
como las manos y los pies de Dios, en esta tierra.  

Pero qué significa ser servido? Yo creo que esto, es una pregunta 
más difícil para responder, mientras vivimos nuestra 
espiritualidad. No es tan fácil pedir ayuda y permitir que otros te 
sirvan. Ponemos valor en nuestro orgullo e independencia, listos 
para promocionar la “interdependencia: cuando se trata de otras 
personas. Cuando se trata de nosotros mismos, no somos tan 
magnánimos.  

Hay un cambio en los estudiantes, cuando se dan cuenta de que 
en su servicio, ellos también serán los que algun dia seran 
atendidos. Esto generalmente viene con muchas disculpas, 
minimizaciones y evitaciones. Pero a medida que todos 
buscamos nuestro camino en el mundo, nos damos cuenta de 
que la comunidad  cristiana, está en el centro del servicio. 
Algunos días serviremos a otros, otros días, seremos los que 
necesites servicio. Llegar a darse cuenta de este equilibrio, 
puede ser humillante y sirve como una experiencia de 
crecimiento para muchos estudiantes.  

Parte de nuestro desarrollo como adultos y como cristianos, es 
sacarnos de la trampa del egocentrismo y la suficiencia y 
llevarnos a la comunidad de creyentes serviciales. Esto también 
significa encontrar su “nicho” de servicio; la intersección de las 
necesidades del mundo y tus pasiones, dones, y talentos únicos. 
Es un honor ayudar a los estudiantes a caminar, por el camino de 
la fe, mientras se tienen en cuenta estas cosas. Espero que este 
año nos esforcemos por servir a Dios, y al servir a Dios, servir a 
todos.  

-Joanne Gallardo, Pastora del Campus 

 
Para más información, contacte Dan Koop Liechty, Director de Graduados y 
Red de Carreras Académicas. Llame al (574) 535-7002 o mande un correo 
electrónico a churchrelations@goshen.edu.  
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